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La coopération entre les établissements d’enseignement supérieur et les entreprises revêt une

importance capitale dans le domaine dynamique de l’éducation et du monde du travail. 

Depuis sa création, il y a 15 ans Ynov place les relations entreprises au cœur de sa pédagogie afin de

favoriser la montée en compétences, la professionnalisation et l’employabilité de ses étudiants ; futurs

professionnels de la tech, du digital et des industries créatives.

Aujourd’hui 6 chargés de relations entreprises sont au service des entreprises, des étudiants et des

alternants pour mettre en œuvre leur engagement au plus près du terrain : préparation des candidats et

coaching sur leur projet professionnel, mise en avant des offres des entreprises, accompagnement sur

le recrutement et suivi en entreprise tout au long du contrat.

Cette approche vise à créer un environnement propice au développement mutuel des entreprises et

des étudiants.

Quels types de collaborations possibles pour les
entreprises ?
En plus de bénéficier d’interlocuteurs privilégiés au sein du campus, Ynov propose des offres de

partenariat personnalisées aux entreprises :

Développement de votre marque employeur
En accédant au campus Ynov, vous serez en situation de promouvoir votre entreprise, votre marque

employeur et vos métiers auprès des talents numériques et créatifs de demain via notamment la

participation aux projets des étudiants. 

• Ymmersions : les bootcamps pour les bachelors de première année qui expriment leur potentiel en

équipe projet dès leur arrivée chez Ynov.

• Ydays : la pépinière de projets pluridisciplinaires qui met les étudiants en situation professionnelle,  de

management et de développement de leurs compétences.

• Challenges 48h / 72h : des projets sur des cas réels d’entreprises à mener en équipe dans un délai

imparti !

• Ytalk : des masterclass dispensées par des experts de haut niveau apportant à nos étudiants une

perspective 360° sur les problématiques de leurs futurs écosystèmes professionnels.

Sourcing de talents
Collaborer avec Ynov, c’est aller à la rencontre de talents motivés et passionnés pour recruter vos futurs

collaborateurs. 

• Vous aurez accès au jobboard Ymatch. Cette solution innovante permet de donner un maximum de

visibilité à vos offres et de les matcher avec les profils les plus pertinents (l’IA au service de votre

recrutement !)

• Vous pourrez également participer à des jobdatings exclusifs : solution la plus efficace pour rencontrer

leurs étudiants qualifiés et leur faire découvrir les opportunités que vous proposez. 

SAVE THE DATE !

Job dating spécial alternance le 27 mars

2024

INSCRIPTION

Job dating spécial Architecture d’Intérieur &

Bâtiment Numérique le 9 avril 2024

INSCRIPTION

• Learning Partners et création de classes dédiées

Pour Ynov, l’éducation est le moteur du changement et de l’innovation. Leur vision est de créer un

écosystème d’apprentissage dynamique où étudiants, enseignants et professionnels du secteur

travaillent de concert pour développer les compétences de demain. 

En devenant Learning Partners d’Ynov, vous aurez l’opportunité unique de partager votre expertise par

le biais de modules de formation sur mesure, de projets réels et d’ateliers pratiques. 

Vous aiderez à concevoir le cursus scolaire en apportant un regard neuf et professionnel sur les

compétences essentielles dont les étudiants ont besoin pour exceller dans un environnement

professionnel en constante évolution.

Ce dispositif peut s’accompagner par la mise en place de classes dédiées (à partir de 15 étudiants). 

En s’appuyant sur leurs formations certifiées, vous pourrez intégrer des contenus spécifiques et même

faire intervenir sur certains modules vos propres collaborateurs pour partager votre culture d’entreprise

et développer le sentiment d’appartenance.

Cheops Technology et La Banque Postale/CGI font déjà confiance à Ynov Bordeaux depuis plusieurs

années avec des Mastères spécialisés en Cybersécurité/Infrastructure mais aussi en Développement

web. 

Vous souhaitez en savoir + sur les modalités de partenariats avec Bordeaux Ynov Campus, n’hésitez pas

à leur écrire à l’adresse mail suivante : relations.entreprises.bordeaux@ynov.com

Cela peut vous intéresser...
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La French Tech Bordeaux

Ensemble des acteurs qui oeuvrent

collectivement pour l’innovation et le

développement économique des startups de

Bordeaux et de la Région Nouvelle-Aquitaine.

Rejoindre la dynamique

Améliorez la visibilité de votre entreprise et

profitez des services de la French Tech.

S’inscrire à l’annuaire et adhérer : cliquez ici

Contacter l’équipe : cliquez ici

Rester informé(e)

Suivez-nous sur nos différents canaux de

communication. 

S ' I N S C R I R E  À  L A  N E W S L E T T E R

88k Followers

Facebook

9k

Followers

Instagram

3k

Followers

Linkedin

38k

Followers

Twitter

24k

Followers

Newsletter

14k

Followers

PARTAGER
SUR :

Accueil > Actualités > Écosystème > Entreprises : contribuer activement au développement des talents de demain en devenant partenaire de Bordeaux Ynov Campus

AC T UA L I T É S N O S  S E R V I C E S N O S  P R O G R A M M E S É C O S YS T È M E

https://www.frenchtechbordeaux.com/adherer/
https://www.frenchtechbordeaux.com/nous-contacter/
https://www.frenchtechbordeaux.com/sinscrire-a-la-newsletter/
https://rdv.frenchtechbordeaux.com/
https://www.frenchtechbordeaux.com/mentions-legales/
https://www.frenchtechbordeaux.com/plan-du-site/
https://www.frenchtechbordeaux.com/nous-contacter/
https://www.frenchtechbordeaux.com/politique-de-confidentialite/
https://www.kaizen-developments.com/
https://www.frenchtechbordeaux.com/la-selection-job-by-la-french-tech-bordeaux-mars-2024/
http://ynov.jobdating-presentiel.fr/
http://forms.office.com/e/DNptffupBz
https://ymatch.ynov.com/
mailto:relations.entreprises.bordeaux@ynov.com
https://www.frenchtechbordeaux.com/adherer/
https://www.frenchtechbordeaux.com/nous-contacter/
https://www.frenchtechbordeaux.com/sinscrire-a-la-newsletter/
https://www.facebook.com/FrenchTechBordeaux/
https://www.instagram.com/frenchtechbdx/
https://www.linkedin.com/company/french-tech-bordeaux/
https://twitter.com/FrenchTechBdx
https://www.frenchtechbordeaux.com/sinscrire-a-la-newsletter/
https://www.frenchtechbordeaux.com/
https://www.frenchtechbordeaux.com/actualites/
https://www.frenchtechbordeaux.com/category/ecosysteme/
https://www.frenchtechbordeaux.com/
https://www.frenchtechbordeaux.com/actualites/
https://www.frenchtechbordeaux.com/entreprises-contribuer-activement-au-developpement-des-talents-de-demain-en-devenant-partenaire-de-bordeaux-ynov-campus/#
https://www.frenchtechbordeaux.com/entreprises-contribuer-activement-au-developpement-des-talents-de-demain-en-devenant-partenaire-de-bordeaux-ynov-campus/#
https://www.frenchtechbordeaux.com/entreprises-contribuer-activement-au-developpement-des-talents-de-demain-en-devenant-partenaire-de-bordeaux-ynov-campus/#
mat
Texte surligné 


